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PARECER N° 01/2020 - COMITE ESTATUTARIO DE ELEGIBILIDADE DA COMPANHIA

DE GAS DO CEARA
PROCESSO SCDOC N° 6488/2020

EMENTA: GOVERNANCA ADMINISTRATIVA -
INDICACAO DE MEMBROS PARA A DIRETORIA
EXECUTIVA DA CEGAS - LEI N° 6.404/76 (LEI DAS
S.A) - APLICACAO DOS REQUISITOS DA LEI N°
13.303/2016 (LEI DAS ESTATAIS), DA POLITICA DE
INDICACOES, E DO REGIMENTO INTERNO DO
COMITE.

FATOS

Trata-se o presente de parecer opinativo do Comité Estatutario de Elegibilidade da
CEGAS acerca da analise de conformidade do processo de indicacdo e avaliacdo de

candidatos a membros da Diretoria Executiva da Companhia.

Conforme registrado em Ata de Reunido, e com fundamento nas atribuicdes que lhes
sao conferidas pela Lei n° 13.303/2016, pelo Estatuto Social da CEGAS, pela Politica de
Indicacoes, e pelo Regimento Interno do Comité, este Comité Estatutario de Elegibilidade
recebeu e analisou a documentacdo apresentada pelo indicado, documentacdo essa

consistente em:

I.  Despacho exarado pela Secretaria Geral da CEGAS, encaminhando
documentacao dos indicados;

II. Oficio SEGAB n° 236/2020, emitida pelo Secretario de Estado Chefe da Casa
Civil do Estado do Ceara, indicando o Sr. Hugo Santana de Figueirédo Junior
para Diretor Presidente (reconducéo);

III. Formulario de Cadastro de Administrador preenchido e assinado pelo
indicado pelo Estado do Ceara;

I\VA Curriculo Lattes do indicado;

V. Copia de Diploma de titulo de Engenheiro de Aeronautica do indicado;
VI.  Copia de Certificado de titulo de Mestre do indicado;
VII.  Copia de Certificado de titulo de Doutor do indicado;

VIIL. Copia do Contrato Social de empresa em que atuou como gestor o indicado
pelo Estado do Cear4,; qut\a
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IX. Copia do documento pessoal e do comprovante de endereco do indicado;
X. Carta de indicacdo, emitida pelo Diretor de Participacoes da Mitsui, indicando
o Sr. Fabio Augusto Norcio para Diretor Administrativo e Financeiro
(reconducao);
XL Formulario de Cadastro de Administrador preenchido e assinado pelo
indicado pela Mitsui;
XI1I. Curriculum Vitae do indicado;
XIII. Coépia do Diploma de titulo de Bacharel em Administracado do indicado;
XIV. Declaracao emitida pela Mitsui, segundo a qual o indicado ingressou na
empresa como Gerente em janeiro de 2008, tendo exercido funcgdes de Diretor
Administrativo Financeiro nas companhias SERGAS, COMPAGAS e CEGAS;

XV. Copia do documento pessoal e do comprovante de endereco do indicado;

Passamos ao parecer opinativo deste Comité.

FUNDAMENTOS

Primeiramente, como fundamentacdo deste parecer, tem-se a Lei n°

13.303/2016, que assim determina:

Art. 10. A empresa publica e a sociedade de economia mista deverao
criar comité estatutario para verificar a conformidade do processo
de indicacao e de avaliacio de membros para o Conselho de
Administracao e para o Conselho Fiscal, com competéncia para

auxiliar o acionista controlador na indicacdo desses membros.

Como instrumento que rege a atividade da Companhia, o Estatuto Social prevé:

Art. 29. O Comité Estatutario de Elegibilidade sera designado pela
Diretoria Executiva e auxiliara os 6rgaos competentes na verificacao
da conformidade do processo de indicacao e de avaliacdo dos
administradores, conselheiros fiscais e membros do Comité de
Auditoria Estatutario, sem remuneracao adicional.

Paragrafo Unico. O Comité Estatutario de Elegibilidade exercera as
atribuicoes estabelecidas pela legislacao aplicavel, bem como pelo
seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo Conselho de
Administracdo, que incluirda a descricao detalhada de seu

procedimento e demais disposicoes.
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Quanto ao referido Regimento Interno, destaque-se o seguinte:

6.3. Atribuicodes

O Comité tera como atribuicdo auxiliar os 6rgdos competentes na
verificacdo da conformidade do processo de indicacado e de avaliacao
dos membros do Conselho Fiscal, do Conselho de Administracao, da

Diretoria Executiva e do Comité de Auditoria Estatutario.

No tocante a eleicao dos membros da Diretoria, a Lei n° 6.404 /76, determina de
forma genérica os requisitos necessarios para assuncdo do cargo de administrador,

dispondo:

Art. 146. Poderdo ser eleitos para membros dos O6rgdos de
administracdo pessoas naturais, devendo os diretores ser residentes

no Pais. (Redacdo dada pela Lei n® 12.431, de 2011).

§lo A ata da assembléia-geral ou da reunido do conselho de
administracdo que eleger administradores deverd conter a qualificacé@o
e o prazo de gestdo de cada um dos eleitos, devendo ser arquivada no
registro do comércio e publicada. (Redacdo dada pela Lei n° 10.303,

de 2001

§ 20 A posse do conselheiro residente ou domiciliado no exterior fica

condicionada a constituicdo de representante residente no Pais, com
poderes para receber citagdo em ag¢des contra ele propostas com base
na legislagcdo societdria, mediante procuracdo com prazo de validade

que deverd estender-se por, no minimo, 3 (trés) anos apos o término do

prazo de gestao do conselheiro. (Redacdo dada pela Lei n° 10.303, de
2001)

Art. 147. Quando a lei exigir certos requisitos para a investidura em
cargo de administragdo da companhia, a assembléia-geral somente
podera eleger quem tenha exibido os necessdrios comprovantes, dos
quais se arquivard copia auténtica na sede social.

§ 1° Sdo inelegiveis para os cargos de administracdo da companhia as
pessoas impedidas por lei especial, ou condenadas por crime
falimentar, de prevaricac¢do, peita ou suborno, concusséo, peculato,
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos

publicos.
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§2° Sdo ainda inelegiveis para os cargos de administracdo de
companhia aberta as pessoas declaradas inabilitadas por ato da
Comissdo de Valores Mobilidrios.

§30 O conselheiro deve ter reputacdo ilibada, ndo podendo ser eleito,
salvo dispensa da assembléia-geral, aquele que: (Incluido pela Lei n°
10.303, de 2001)

I - ocupar cargos em sociedades que possam ser consideradas

concorrentes no mercado, em especial, em conselhos consultivos, de

administracdo ou fiscal; e (Incluido pela Lei n°® 10.303, de 2001)

II - tiver interesse conflitante com a sociedade. (Incluido pela Lei n°
10.303, de 2001)

§ 40 A comprovagdo do cumprimento das condigées previstas no § 30

serd efetuada por meio de declaracdo firmada pelo conselheiro eleito
nos termos definidos pela Comissdo de Valores Mobilidrios, com vistas
ao disposto nos arts. 145 e 159, sob as penas da lei. (Incluido pela Lei

n° 10.303, de 2001)”

Ja a Lei n°® 13.303/2016 estabelece os requisitos especificos para que o pretenso

membro da Diretoria Executiva possa ocupar o cargo, nos seguintes termos:

“Art. 17. Os membros do Conselho de Administracdo e os indicados
para os cargos de diretor, inclusive presidente, diretor-geral e diretor-
presidente, serdo escolhidos entre cidaddos de reputacdo ilibada e de
notoério conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente, um
dos requisitos das alineas “a”, “b” e “c” do inciso I e, cumulativamente,
os requisitos dos incisos Il e III:

I - ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na drea de atuacdo da
empresa publica ou da sociedade de economia mista ou em drea
conexa aquela para a qual forem indicados em funcdo de diregdo
superior; ou

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:

1. cargo de direg¢do ou de chefia superior em empresa de porte ou
objeto social semelhante ao da empresa publica ou da sociedade de
economia mista, entendendo-se como cargo de chefia superior aquele
situado nos 2 (dois) niveis hierdrquicos ndo estatutarios mais altos da
empresa;

2. cargo em comissdo ou funcdo de confianca equivalente a DAS-4 ou

superior, no setor ptiblico; ~
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3. cargo de docente ou de pesquisador em dreas de atuacdo da
empresa publica ou da sociedade de economia mista;

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade
direta ou indiretamente vinculada a drea de atuagdo da empresa
publica ou sociedade de economia mista;

II - ter formagdo académica compativel com o cargo para o qual foi
indicado; e

IIT - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas nas

alineas do inciso I do caput do art. 1o da Lei Complementar no 64, de

18 de maio de 1990, com as alteragbées introduzidas pela Lei

Complementar no 135, de 4 de junho de 2010.

§1° O estatuto da empresa publica, da sociedade de economia mista e
de suas subsididrias poderd dispor sobre a contratacdo de seguro de
responsabilidade civil pelos administradores.

§2°. E vedada a indicacgdo, para o Conselho de Administracdo e para a
diretoria:

I - de representante do 6rgéo regulador ao qual a empresa publica ou
a sociedade de economia mista estd sujeita, de Ministro de Estado, de
Secretario de Estado, de Secretdrio Municipal, de titular de cargo, sem
vinculo permanente com o servigo publico, de natureza especial ou de
direcdo e assessoramento superior na administragdo publica, de
dirigente estatutdrio de partido politico e de titular de mandato no
Poder Legislativo de qualquer ente da federacgdo, ainda que licenciados
do cargo;

II - de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como
participante de estrutura deciséria de partido politico ou em trabalho
vinculado a organizag¢do, estruturacdo e realizacGo de campanha
eleitoral;

IIT - de pessoa que exerca cargo em organizag¢do sindical;

IV - de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como
fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou
servigcos de qualquer natureza, com a pessoa politico-administrativa
controladora da empresa publica ou da sociedade de economia mista
ou com a prépria empresa ou sociedade em periodo inferior a 3 (trés)
anos antes da data de nomeacdo;

V - de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de
interesse com a pessoa politico-administrativa controladora da
empresa publica ou da sociedade de economia mista ou com a propria

empresa ou sociedade. ~
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§3° A vedagdo prevista no inciso I do § 20 estende-se também aos
parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas nele
mencionadas.

§4° Os administradores eleitos devem participar, na posse e
anualmente, de treinamentos especificos sobre legislagdo societdria e
de mercado de capitais, divulgacdo de informagées, controle interno,
codigo de conduta, a Lei no 12.846, de lo de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupgéo), e demais temas relacionados as atividades da
empresa publica ou da sociedade de economia mista.

§5° Os requisitos previstos no inciso I do caput poderdo ser
dispensados no caso de indicacdo de empregado da empresa publica
ou da sociedade de economia mista para cargo de administrador ou
como membro de comité, desde que atendidos o0s seguintes quesitos
minimos:

I- 0 empregado tenha ingressado na empresa ptblica ou na sociedade
de economia mista por meio de concurso publico de provas ou de
provas e titulos;

II - 0o empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo na
empresa publica ou na sociedade de economia mista;

III - 0o empregado tenha ocupado cargo na gestdo superior da empresa
publica ou da sociedade de economia mista, comprovando sua
capacidade para assumir as responsabilidades dos cargos de que

trata o caput.”

Por sua vez, a Politica de Indicacées da CEGAS destacou em seu item 6.2 os requisitos
e impedimentos a serem observados para que se demonstre a aptidao do indicado para
figurar como Administrador da Companhia. O Subitem 6.2.1 enfatizou os “requisitos”

que os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva devem possuir:

6.2.1. Os requisitos para os membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva sdo, cumulativamente:

a) ser cidadao de reputacao ilibada e conhecimento notério;

b) ter experiéncia profissional de, no minimo 10 (dez) anos, no
setor publico ou privado, na area de atuacdo da companhia ou
em area conexa aquela para a qual forem indicados em funcao de
direcao superior; ou 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um
dos seguintes cargos:

. cargo de direcao ou de chefia superior em empresa de porte

‘f
. . .
ou objeto social semelhante ao da companhia, entendendo-se <%
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como cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis

hierarquicos nao estatutarios mais altos da companhia;

. cargo em comissdo ou funcdo de confianca equivalente a

DAS-4 ou superior, no setor publico;

. cargo de docente ou de pesquisador em areas de atuacao da
companhia;
. experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou

indiretamente vinculada a area de atuacéo da companhia;

c) ter formacao académica compativel com o cargo para o qual
foi indicado;

d) ndo se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas
nas alineas do inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar
no 64, de 18 de maio de 1990, com as alteracoes introduzidas
pela Lei Complementar no 135, de 4 de junho de 2010,

transcritas abaixo:

Ainda quanto a Politica de Indicacdes, o subitem 6.2.2 lancou as situacoes de “vedacao”

a serem observadas pelos indicados ao cargo de Administrador da CEGAS, sendo elas:

6.2.2. E vedada a indicacdo para o Conselho de Administracido e
para a Diretoria Executiva de:

. Representantes do 6rgao regulador ao qual a companhia
esta sujeita, de Ministro de Estado, de Secretario de Estado, de
Secretario Municipal, de titular de cargo de natureza especial ou
de direcdo e assessoramento superior na administracao publica
sem vinculo permanente com o servico publico, de dirigente
estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder
Legislativo de qualquer ente da federacédo, ainda que licenciados
do cargo (e seus parentes consanguineos ou afins até o terceiro
grau das pessoas nele mencionadas);

. Pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses,
como participante de estrutura deciséria de partido politico ou em
trabalho vinculado a organizacado, estruturacdo e realizacdo de
campanha eleitoral;

. Pessoa que exerca cargo em organizacao sindical,

. Pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como

fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou

o~
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servicos de qualquer natureza, com a pessoa politico-
administrativa controladora da companhia ou com a propria
companhia em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de
nomeacao;

. Pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de
interesse com a pessoa politico-administrativa controladora da
companhia ou com a propria companhia.

6.2.3. Os requisitos previstos no item 6.2.1. b) acima poderao ser
dispensados para o caso de indicacdo de empregado para o
Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva, e para eleicao
do representante dos empregados no Conselho de Administracao,
desde que atendidos os seguintes quesitos minimos:

I - o empregado tenha ingressado na companhia por meio de
concurso publico;

II - o empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo
na companbhia;

III - o empregado tenha ocupado cargo na gestdo superior da
companhia, comprovando sua capacidade para assumir as

responsabilidades do cargo para o qual foi indicado.

CONCLUSAO

Diante do exposto, em analise a documentacdo apresentada pelos indicados e
em cumprimento as normas sobre o assunto, este Comité Estatutario de Elegibilidade opina

da seguinte forma:

1. O Sr. Hugo Santana de Figueirédo Junior, com base exclusivamente
na documentacdo apresentada no processo administrativo SCDOC n°
6488, é considerado apto a ser membro da Diretoria Executiva, uma
vez que atende aos requisitos constantes da Lei n® 6.404/76, da Lei n°
13.303/16, do Estatuto Social da CEGAS e da Politica de Indicacées
da CEGAS;

2. O Sr. Fabio Augusto Norcio, com base exclusivamente na
documentacao apresentada no processo administrativo SCDOC n°
6488, é considerado apto a ser membro da Diretoria Executiva, uma
vez que atende aos requisitos constantes da Lei n°® 6.404/76, da Lei n°

13.303/16, do Estatuto Social da CEGAS e da Politica de Indicacées

da CEGAS. Qf(ﬁ\’
Av. Washington Soares, 6475 - Bairro José de Alencar - Fortaleza - Ceara - CEP 60.830-005 '
Central Telefonica: (85) 3266-6900 Fax: (85) 3265-2026
Home page: www.cegas.com.br E-mail: cegas@cegas.com.br

Culsesen


http://www.cegas.com.br/
celania.lima
Carimbo

celania.lima
Carimbo


(& cegds

GAS NATURAL

Registre-se, por oportuno que a manifestacao do Comité é meramente opinativa
e ndo tem carater decisorio, nao afastando o dever de exame e decisdo dos o6rgaos

competente sobre as indicacoes que lhe forem submetidas.

E o parecer. S.M.J.
Fortaleza, 31 de agosto de 2020.

MEMBROS DO COMITE ESTATUTARIO DE ELEGIBILIDADE

P - .
Dl (2220 ot
Celania Pinto Lima

Geréncia de Recursos Humanos

Susgnns Prdiarra-

Suyanne Maria Trindade Pedrosa

Geréncia Juridica

Valzu a LJ “’“W‘?G"I{{ (oa

.EWQ,LSL@

Valéria Lima Portela

Coordenacéao de Gestao de Riscos e Conformidade
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