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1. OBJETIVO

O objetivo do presente Regimento Interno é disciplinar a composicao, atribui¢cdo e o funcionamento
do Comité Estatutario de Elegibilidade (“Comité”), em atendimento ao disposto na Lei n°
13.303/2016, Lei n° 6.404/1976 e ao Estatuto Social da companhia.

2. ABRANGENCIA
As diretrizes estabelecidas neste documento deverdo ser observadas pelo Comité Estatutario de

Elegibilidade no desempenho de suas fungoes.

3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA E COMPLEMENTARES

Documentos de Referéncia
e Estatuto Social da CEGAS;
e Regimento Interno da CEGAS;
e Lei n° 13.303/2016 - disposicdes aplicaveis as empresas publicas e as sociedades de
economia mista,
e Lein®6.404/1976 - Caracteristicas e Natureza da Companhia ou Sociedade Anénima.
¢ Normas Internas da Companhia;
e Regulamento de Pessoal da CEGAS e Cadastro do empregado no Setor de Recursos

Humanos.

4. DEFINICOES

N&ao aplicavel.

5. AUTORIDADE E RESPONSABILIDADE
A Diretoria Executiva da Companhia é responsavel pelo encaminhamento da presente politica ao

Conselho de Administragédo para sua aprovacao.
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6. DESCRICAO

6.1. Composicao
Composto por 3 (irés) membros das Areas de Gerenciamento de Riscos e Conformidade, Juridico

e Recursos Humanos.

6.2. Eleicéo

Eleitos e destituiveis pela Diretoria Executiva, sem remuneracao adicional.

6.3. Atribuicdes

O Comité tera como atribuicdo auxiliar os 6rgdos competentes na verificagdo da conformidade do
processo de indicacdo e de avaliacdo dos membros do Conselho Fiscal, do Conselho de
Administragdo, da Diretoria Executiva e do Comité de Auditoria Estatutario.

6.3.1. Os requisitos e os impedimentos para indicacdo de membros do Conselho Fiscal, do
Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva e do Comité de Auditoria Estatutario estao
previstos em lei e na Politica de Indicacdes da companhia.

6.3.2. A manifestacdo do Comité € meramente opinativa e ndo tem carater decisorio, ndo afastando
o dever de exame e decisdo dos 6rgdos competente sobre as indicac¢des que Ihe forem submetidas.
6.3.3. Como um colegiado, as manifestacdes do Comité devem se dar por meio de ata lavrada na
forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive das dissidéncias e dos protestos, contendo a
transcricdo apenas das deliberacBes tomadas, que devera ser divulgada.

6.3.4. O Comité poderd prestar apoio metodoldgico e procedimental ao Conselho de Administracao

no processo de avaliacdo de desempenho dos diretores.

6.4. Procedimentos
6.4.1. O Comité realizara reunides para o cumprimento de suas atividades, as quais poderéo ser
presenciais ou nao.

e As reunifes serdo em data e horario acordados por seus membros.

e As reunides ndo presenciais poderdo ser realizadas por meio de conferéncia telefénica,
video conferéncia ou qualquer outro meio de comunicagdo no qual todos os membros
possam manifestar sua posic¢ao.

e Em sua primeira reunido, os membros do Comité elegeréo seu Presidente, caso 0 mesmo

néo tenha sido escolhido pela Diretoria Executiva.
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6.4.2. O Comité atuara sempre que houver indicagéo, por algum dos acionistas ou pelo(s) 6rgao(s)

competente(s) para as indicagbes, para membros do Conselho Fiscal, do Conselho de

Administracéo, da Diretoria Executiva e do Comité de Auditoria Estatutario.

6.4.3. Para 0 exame do Comité deveréo ser seguidos os seguintes procedimentos:

Devera o acionista ou 6rgdo(s) competente(s) para as indicacdes apresentar a Secretaria
Geral da Companhia toda a documentacdo contida no item 6.6 deste regimento, sem
prejuizo de outras que entenda pertinentes, desde que relacionadas ao seu candidato e ao
desempenho da funcdo de Conselheiro Fiscal, Conselheiro de Administracdo, Diretor
Executivo e membro do Comité de Auditoria Estatutario;

Uma vez recebida a documentacéo pela Secretaria Geral, esta apresentara o material para
os membros do Comité em até 3 (trés) dias a partir do recebimento;

A Comissao devera examinar o material recebido e manifestar-se na forma do item 6.2 deste
Regimento, em até 8 (oito) dias Uteis, apos o encaminhamento pela Secretaria Geral.

Caso a Comisséo identifique que existe a necessidade de complementacdo e/ou de
retificacdo da documentacédo encaminhada, ira solicitar ao(s) emitente(s) que providencie(m)
tal complementacdao/retificacdo com a maior brevidade possivel, ocasido em que o prazo de
exame ficara suspenso até que seja sanada a inconformidade.

Apoés a andlise da documentacdo o Comité devera emitir seu Parecer, que tem carater
opinativo para amparar a decisdo do Conselho de Administracdo e Assembleia Geral de
Acionistas;

Apods a andlise do Comité acerca dos nomes que estarao aptos para concorrer ao Cargo de
Conselheiro representante dos Empregados, sera concedido um prazo para que o candidato
considerado impedido pelo Comité de Elegibilidade possa elaborar o PEDIDO DE
RECONSIDERACAOQ apresentando suas motivagdes, devidamente comprovadas.

Caso haja PEDIDO DE RECONSIDERACAO, o Comité devera analisar novamente o pleito
e emitir 0 seu posicionamento a respeito.

Concluida essa fase, o Parecer do Comité de Elegibilidade devera ser entregue a Secretaria
Geral para que a Diretoria Executiva realize o Procedimento Eleitoral.

Apos a anélise do Comité, sera publicada a lista dos candidatos, e realizada a eleicdo, para

gue os empregados da Companhia votem no seu candidato.

6.5. Dentre a documentacao a ser anexada ao processo administrativo que sera entregue ao Comité

de Elegibilidade, dever&o constar os seguintes documentos e informacdes:
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6.5.1. Curriculum Vitae;

6.5.2. Formulario padronizado, devidamente preenchido, assinado pelo candidato, acompanhado
da documentacéo pertinente, para membros do Conselho Fiscal, do Comité de Auditoria Estatutario,
do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva;

6.5.3. Documentos comprobatérios exigidos no formulario padronizado;

6.5.4. Declaracdo de desimpedimento para membros do Comité de Auditoria Estatutario;

6.5.5. Carta de encaminhamento da indicacao.

6.6. Os modelos dos documentos referidos nos itens 6.5.1, 6.5.2 e 6.5.4, constam nos Anexos do

presente Regimento.

6.7. A auséncia dos documentos referidos no item 6.5 implicara em ndo aceitacdo imediata do
formulario, sendo de responsabilidade do acionista/érgdo responsavel pela indicacdo a

reapresentacao, apos sanadas as omissoes.

6.8. Os documentos previstos nos itens 6.5.2 e 6.5.4 deverao ser preenchidos, rubricados em todas

as suas paginas e assinados, de forma completa e sem rasuras.

6.9. Os signatarios do formulario e declaracdo sao os Unicos responsaveis pela veracidade das

informacdes constantes dos mesmos e demais documentos apresentados a Secretaria Geral.

6.10. Caso seja constatada, durante ou apds o processo de indicacdo, falsidade material ou
ideoldgica nos documentos recebidos pela Secretaria Geral, tal fato sera comunicado aos érgaos

competentes.

6.11. A documentacdo comprobatéria referente ao Comité de Auditoria Estatutario devera ser
mantida na sede da Companhia pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contado a partir do ultimo dia

de mandato do membro do Comité de Auditoria Estatutario.

6.12. O Comité devera se ater exclusivamente a analisar 0s requisitos e vedagfes previstos na
Politica de Indicagbes da Companhia e nos artigos correspondentes da Lei n°® 13.303/2016, nas
Normas Internas da Companhia e Regulamento de Pessoal da CEGAS para a verificacdo da

documentacéo apresentada pelos acionistas ou pelo(s) 6érgdo(s) competente(s) para as indicacoes.
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6.12.1. A inocorréncia das vedacdes previstas nas hormas mencionadas acima sera verificada por
meio da autodeclarardo apresentada pelo candidato, nos moldes dos formularios padronizados e
declaracbes de desimpedimento em anexo e pelas analises do Comité nas documentacfes
apresentadas.

6.13. Se o Comité apontar restricbes a indicacdo, o acionista ou 6rgdo competente podera avaliar
o interesse de manté-la ou substitui-la. Para manter a indicacdo, o acionista ou 6rgdo competente
devera refutar de forma fundamentada os argumentos do Comité e submeter ao 6rgdo da
Companhia a quem cabe a eleicao.

6.14. Das vedacbGes ao cargo de Conselheiro de Administracdo representante dos
empregados

6.14.1. E vedada a participacdo do candidato empregado que tenha registro de penalidades de
adverténcia nos Gltimos 24 meses ou de SUSPENSAO nos Ultimos 36 meses em seu cadastro de

empregado junto ao setor de Recursos Humanos da CEGAS.

6.15. Disposicbes Gerais

6.15.1. A Companhia colocara a disposicdo do Comité a equipe da Secretaria Geral para secretaria-
la e prestar 0 necessario apoio técnico.

6.15.2. Compete a Diretoria Executiva, podendo contar com apoio do Assessoria Juridica da
Companhia, a resolucéo de qualquer davida existente sobre este Regimento Interno, bem como a
proposicdo das modificacbes que julgar necessarias, a serem aprovadas pelo Conselho de
Administracao.

6.15.3. Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagéao pelo Conselho de Administragéo.

7. REGISTROS:

Identificacdo Armazenamento | Grau de | Protecao Recuperacgéo Retenc¢éo Disposi¢céo
Sigilo

Regimento Meio Eletrdnico | Corporativo Back up /| Regimento Indeterminado | Néo
Interno do | /Fisico pasta Interno do aplicavel
Comité Comité
Estatutario de Estatutario de
Elegibilidade Elegibilidade
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Verséo Data Histérico Aprovacéo
00 21/06/2018 Emissdo de Documento 1682 Reunido do CONAD
01 16/07/2020 Reviséo 01 2062 Reunido do CONAD
8. ANEXOS:

- Formulario para Diretor e Conselheiro de Administracao;

- Formulario para membro Independente do Conselho de Administracéao;

- Formulario para representante dos empregados no Conselho de Administragéao;

- Formulario para Conselheiro Fiscal,

- Formulario para membro do Comité de Auditoria Estatutaria;

- Declaracéo de desimpedimento para membro do Comité de Auditoria;

- Declaracéo de desimpedimento para membro independente;

- Modelo de Curriculo.

Aprovacdo: 2062 Reuni&o do Conselho de Administracdo da CEGAS

Data: 16/07/2020




CADASTRO DE ADMINISTRADOR - Diretoria ou Conselho de Administragao

Conformidade com a Lei 13.303, de 30 de junho de 2016.
Verificagdo dos requisitos e vedagGes legais e estatutarios exigidos para indicagdo de Administrador (conselheiro de administragdo ou
diretor) de empresa estatal com receita operacional bruta igual ou superior a RS 90 milhdes.

A. DADOS GERAIS

1. Nome completo:

2. CPF: 3.S5exo:( )M ( )F

4. Cargo efetivo:

5. Fungdo comissionada: 6 . Cédigo da funcao:
7. Telefone profissional: 8. Telefone pessoal:

9. E-mail profissional:

10. E-mail pessoal:

11. Cargo para o qual foi indicado: ( ) Conselho de Administracdo ( ) Diretor

12. Empresa a qual foi indicado:

13. Setor de atuac¢do da empresa™:

*Exemplos: financeiro, participagdes, petrdleo, energia, infraestrutura, comunicagdo, abastecimento, satde, pesquisa, tecnologia da informacdo, industria ou servigos.

B. REQUISITOS - Necessidade de comprova¢ao documental (itens 15, 17 e 19)

14. Tem formacdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado? (art. 17, inciso Il, da Lei 13.303/16)
( )Sim ( )Nao

15. Qual a 4rea de sua formacdo académica mais aderente ao cargo para o qual foi indicado?*

*Indicar sé a principal. Exemplos: a) Administragdo ou Administragdo Publica; b) Ciéncias Atuariais; c) Ciéncias Econémicas; d) Comércio Internacional; e) Contabilidade
ou Auditoria; f) Direito; g) Engenharia; h) Estatistica; i) Finangas; j) Matematica; e k) curso aderente a area de atuagdo da empresa para a qual foi indicado.

16. Assinale a experiéncia profissional abaixo que vocé possui: (art. 17, inciso |, da Lei 13.303/16)

()10 anos na area de atuagdo da estatal ou em drea conexa ao cargo para o qual foi indicado

()04 anos em cargo de dire¢do (conselho de administragdo, diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior (dois
niveis hierdrquicos ndo estatutarios mais altos da empresa) em empresa de porte ou objeto semelhante ao da estatal
()04 anos em cargo equivalente a DAS-4 ou superior em pessoa juridica de direito publico interno

()04 anos como docente ou pesquisador, de nivel superior, na area de atuac¢do da estatal

()04 anos como profissional liberal em atividade vinculada a drea de atuacdo da estatal

17. Dos itens assinalados no item 16, descreva a experiéncia mais aderente ao cargo de administrador:*

*Indicar sé a principal. Exemplos: a) empregado; b) superintendente; c) coordenador-geral; d) professor de economia; e) advogado

18. Possui notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado? ( )Sim ( )Nao
(Art. 17, caput, Lei 13.303/16)

19. Qual é o elemento mais aderente para indicar seu notério conhecimento compativel com o cargo de administrador?*

* Indicar s6 o principal. Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagdes académicas; c) experiéncia acumulada em conselhos
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20. E residente no Brasil (requisito obrigatério apenas para indicacdo de Diretor): ( )Sim ( )Nao
21. Cumpre as exigéncias do estatuto social da estatal, que foi lido e verificado pelo indicado: ( )Sim ()
Nao

Esse cadastro deve ser assinado e com rubrica em todas as paginas, escaneado em arquivo Unico juntamente com a
documentac¢do comprobatdria das qualificagdes informadas nos itens 15, 17 e 19, conforme item D.

C. REPUTACAO ILIBADA E VEDACOES

1. Lei 13.303/16, art. 17, § 22

Se enquadra?

| - é representante do drgdo regulador ao qual a empresa estatal estd sujeita? ()Sim( ) N&o
Il - € Ministro de Estado, Secretario Estadual ou Secretdrio Municipal? ()Sim( )Né&o
Il - é titular de cargo em comissdo na administracdo publica federal, direta ou indireta, sem vinculo | ( )Sim( )N&o
permanente com o servico publico? (aplica-se a servidor ou ao empregado publico aposentado que seja

titular de cargo em comissdo da administracdo publica federal direta ou indireta)

IV - é dirigente estatutario de partido politico, ainda que licenciado? ()Sim () N&o
IV - é titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente federativo, ainda que licenciado? ()Sim( ) N&o
V - é parente consanguineo ou afim até o terceiro grau das pessoas mencionadas nos incisos | a IV? () Sim () N&o
VI - é pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, como participante de estrutura decisdria de partido | ( )Sim( ) Néo
politico?

VII - é pessoa que atuou, nos Ultimos trinta e seis meses, em trabalho vinculado a organizagdo, estruturagdo | ( ) Sim( ) Nso
e realizacdo de campanha eleitoral?

VIl - é pessoa que exerca cargo em organizacao sindical? ()Sim () Nao
IX - é pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador, demandante ou | ( ) Sim () Ndo
ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza, com a Unido, com a prépria estatal ou com empresa

estatal do seu conglomerado estatal, nos trés anos anteriores a data de sua nomeacdo?

X - é pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa politico- | () Sim( ) N&o

administrativa controladora da empresa estatal ou com a prépria estatal?

2. Lei Complementar n2 64/1990, art. 12-I: Ficha limpa

Se enquadra?

a) é pessoa inalistavel ou analfabeto?

()Sim( ) Ndo

b) é membro do Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara Legislativa e das Camaras
Municipais, que haja perdido o respectivo mandato por infringéncia do disposto nos incisos | e Il do art. 55
da Constituicdo Federal, dos dispositivos equivalentes sobre perda de mandato das Constituicdes Estaduais
e Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal, para as eleigdes que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos oito anos subsequentes ao término da legislatura?

()Sim( )Nao

c) foi Governador ou Vice-Governador de Estado e do Distrito Federal ou Prefeito ou Vice-Prefeito que
perdeu seu cargo eletivo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito
Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as eleicdes que se realizarem durante o periodo
remanescente e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término do mandato para o qual tenha sido eleito?

()Sim( )Nédo

d) tem contra sua pessoa representacdo julgada procedente pela Justica Eleitoral, em decisdo transitada em
julgado ou proferida por 6érgdo colegiado, em processo de apuragdo de abuso do poder econémico ou
politico, para a eleicdo na qual concorre ou tenha sido diplomado, bem como para as que se realizarem nos
8 (oito) anos seguintes?

()Sim( ) Nao

e) foi condenado criminalmente, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial
colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cumprimento da pena, por

qualquer dos crimes abaixo?

1. contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patrimonio publico; 2. contra o patrimdnio privado, o sistema
financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; 3. contra o0 meio ambiente e a saude publica;
4. eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; 5. de abuso de autoridade, nos casos em que houver
condenagdo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio de fungdo publica; 6. de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e
valores; 7. de tréfico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; 8. de redugao a condigdo analoga a
de escravo; 9. contra a vida e a dignidade sexual; e 10. praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando

()Sim( ) Nao

f) foi declarado indigno do oficialato, ou com ele incompativel, pelo prazo de 8 (oito) anos?

()Sim( )Nao

g) teve suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fun¢bes publicas rejeitadas por irregularidade
insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, e por decisdo irrecorrivel do 6rgao
competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judicidrio, para as elei¢des que se

()Sim( )Nao
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realizarem nos 8 (oito) anos seguintes, contados a partir da data da decisdo, aplicando-se o disposto no
inciso Il do art. 71 da Constituicdo Federal, a todos os ordenadores de despesa, sem exclusdo de
mandatarios que houverem agido nessa condicdo?

h) foi detentor de cargo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional, que beneficiou a si ou a
terceiros, pelo abuso do poder econémico ou politico, condenado em decisdo transitada em julgado ou
proferida por orgdo judicial colegiado, para a eleicdo na qual concorrem ou tenha sido diplomado, bem
como para as que se realizarem nos 8 (oito) anos seguintes?

()Sim( ) Nao

i) exerceu cargo ou funcdo de dire¢do, administracdo ou representacdo em estabelecimentos de crédito,
financiamento ou seguro que tenham sido ou estejam sendo objeto processo de liquidacao judicial ou
extrajudicial, nos 12 (doze) meses anteriores a respectiva decretacdo?

()Sim( )Nao

j) foi condenado, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo colegiado da Justica Eleitoral, por
corrupcao eleitoral, por captacao ilicita de sufragio, por doacdo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliguem cassac¢ao
do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da elei¢ao?

()Sim( )Nao

k) foi Presidente da Republica, o Governador de Estado e do Distrito Federal, o Prefeito, membro do
Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara Legislativa, das Camaras Municipais, que
renunciou a seu mandato desde o oferecimento de representacdo ou peticdo capaz de autorizar a abertura
de processo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica
do Distrito Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as eleicdes que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término da
legislatura?

()Sim( )Nao

I) foi condenado a suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou proferida por drgao
judicial colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimonio publico e
enriquecimento ilicito, desde a condenag¢do ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos apds o cumprimento da pena?

()Sim( )Nao

m) foi excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatdria do érgdo profissional competente, em
decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judicidrio?

()Sim( )Nao

n) foi condenado, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgao judicial colegiado, em razdo de
ter desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de unido estdvel para evitar caracterizacdao de
inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apos a decisdo que reconhecer a fraude?

()Sim( )Nao

o) foi demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8
(oito) anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario?

()Sim( )Nao

p) é pessoa fisica e ou dirigente de pessoa juridica responsavel por doagdes eleitorais tidas por ilegais por
decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito)
anos apos a decisdo?

()Sim( )Nao

g) é magistrado ou membro do Ministério Publico que foi aposentado compulsoriamente por decisdo
sancionatdria, que tenha perdido o cargo por sentenga ou que tenha pedido exonera¢do ou aposentadoria
voluntdria na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos?

()Sim( )Nao

3. Lei 6.404/76, art. 147: Lei societdria

Se enquadra?

§ 12 - é pessoa impedida por lei especial, ou condenada por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou | ( )Sim( ) Nao
suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal

que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos?

§ 32 (...): | - ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente no mercado, em especial, em | ( ) Sim( ) Nao
conselhos consultivos, de administracdo ou fiscal?

§32(...): Il - tem interesse conflitante com a sociedade? () Sim () N&o

D. DOCUMENTOS EM ANEXO:

O indicado esta ciente da necessidade de anexar a presente declaracdo os respectivos documentos que atestam o

atendimento dos itens 15, 17 e 19 do presente formulario, quais sejam:

Item Meio de comprovacao

15 — Formagdo académica mais aderente ao cargo de Conselheiro e
de Administracdo da empresa para a qual foi indicado. °

verso).

Cépia do diploma de graduacdo (frente e verso);
Cépia do certificado de pds-graduacao(frente e
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17 — Experiéncia mais aderente ao cargo de administrador da empresa para a qual foi indicado.

a) Experiéncia minima de 10 anos na area de atuacdo da estatal ou
em area conexa ao cargo para o qual foi indicado

b) Experiéncia minima 04 anos em cargo de direcdo (conselho de
administracdo, diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior
(dois niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa)
em empresa de porte ou objeto semelhante ao da estatal

c) Experiéncia minima 04 anos em cargo equivalente a DAS-4 ou
superior no setor publico

Ato de nomeacao e de exoneragao, se houver;
Declaragdo da empresa/orgio;
Registro em carteira de trabalho.

Ato de nomeacao e de exoneracgao, se houver;
Declaragdo da empresa/o6rgio;
Registro em carteira de trabalho.

Ato de nomeacgado e de exoneragao;

d) Experiéncia minima 04 anos como docente ou pesquisador, de
nivel superior, na area de atuacdo da estatal

Registro em carteira de trabalho;
Declaracdo da instituicao.

e) Experiéncia minima 04 anos como profissional liberal em
atividade vinculada a area de atuagao da estatal

19 — Notdrio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi
indicado.

Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagées académicas; c) experiéncia
acumulada em conselhos

Declaragao de Conselhos Regionais;
Declaracao de prestadores de servicos;
DeclaracGes congéneres.

Cépia do diploma (frente e verso);

Ato de nomeacdo e de exoneracdo, se houver;
Registro em carteira de trabalho;

Declaragdo da empresa/orgio;

Ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais, que eventuais declara¢des falsas podem
acarretar, afirmo que as informagdes prestadas e os comprovantes anexos sao exatos, verdadeiros e sem rasuras
de qualquer espécie, podendo ser utilizados pelo Comité Estatutario de Elegibilidade.

Local e data

Assinatura do(a) Indicado(a)
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CADASTRO DE ADMINISTRADOR - Conselheiro (a) de Administragdo Independente

Conformidade com a Lei 13.303, de 30 de junho de 2016.
Verificagdo dos requisitos e vedacgGes legais e estatutarios exigidos para indicacdo de Conselheiro de administracdo independente de
empresa estatal com receita operacional bruta igual ou superior a RS 90 milhdes.

A. DADOS GERAIS

1. Nome completo:

2. CPF: 3.S5exo:( )M ( )F

4. Ocupacao atual:

5. Telefone profissional: 6. Telefone pessoal:
7. E-mail profissional:

08. E-mail pessoal:

09. Empresa a qual foi indicado:

10. Setor de atuacgdo da empresa™:

*Exemplos: financeiro, participagdes, petrdleo, energia, infraestrutura, comunicagdo, abastecimento, satde, pesquisa, tecnologia da informagao, industria ou servigos.

B. REQUISITOS - Necessidade de comprova¢ao documental (itens 11, 13 e 15)

11. Tem formacdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado? (art. 17, inciso Il, da Lei 13.303/16)
( )Sim ( )Nao

12. Qual a 4rea de sua formacdo académica mais aderente ao cargo para o qual foi indicado?*

*Indicar sé a principal. Exemplos: a) Administragdo ou Administragdo Publica; b) Ciéncias Atuariais; c) Ciéncias Econémicas; d) Comércio Internacional; e) Contabilidade
ou Auditoria; f) Direito; g) Engenharia; h) Estatistica; i) Finangas; j) Matematica; e k) curso aderente a area de atuagdo da empresa para a qual foi indicado.

13. Assinale a experiéncia profissional abaixo que vocé possui: (art. 17, inciso |, da Lei 13.303/16)

()10 anos na area de atuagdo da estatal ou em area conexa ao cargo para o qual foi indicado.

()04 anos em cargo de dire¢do (conselho de administragdo, diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior (dois
niveis hierdrquicos ndo estatutarios mais altos da empresa) em empresa de porte ou objeto semelhante ao da estatal.
()04 anos em cargo equivalente a DAS-4 ou superior em pessoa juridica de direito publico interno.

()04 anos como docente ou pesquisador, de nivel superior, na area de atuacdo da estatal.

()04 anos como profissional liberal em atividade vinculada a area de atuacdo da estatal.

14. Dos itens assinalados no item 13, descreva a experiéncia mais aderente ao cargo de administrador:*

*Indicar sé a principal. Exemplos: a) empregado; b) superintendente; c) coordenador-geral; d) professor de economia; e) advogado

15. Possui notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado? ( )Sim ( )Nao
(Art. 17, caput, Lei 13.303/16)

16. Qual é o elemento mais aderente para indicar seu notério conhecimento compativel com o cargo de administrador?*

* Indicar s6 o principal. Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagdes académicas; c) experiéncia acumulada em conselhos

17. Cumpre as exigéncias do estatuto social da estatal, que foi lido e verificado pelo indicado: ( )Sim ()
Nao
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Esse cadastro deve ser assinado e com rubrica em todas as pdaginas, escaneado em arquivo Unico juntamente com a
documentacdao comprobatdria das qualificagdes informadas nos itens 15, 17 e 19, conforme item D.

C. INDEPENDENCIA, REPUTAGCAO ILIBADA E VEDACOES

1. Lei 13.303/16, art. 22, §12, inciso | a VIl - INDEPENDENCIA

Se enquadra?

| - possui qualquer vinculo com a empresa publica ou a sociedade de economia mista, exceto participagdo | ( )Sim () Néo
de capital;

Il — é cOnjuge ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau ou por adocdo, de chefe do Poder | ( )Sim( ) Nao
Executivo, de Ministro de Estado, de Secretario de Estado ou Municipio ou de administrador da empresa

publica ou da sociedade de economia mista

Il — mantém ou manteve, nos ultimos 3 (trés) anos, vinculo de qualquer natureza com a empresa publica, a | ( )Sim () Nao
sociedade de economia mista ou seus controladores, que possa vir a comprometer sua independéncia;

IV — é ou foi, nos ultimos 3 (trés) anos, empregado ou diretor da empresa publica, da sociedade de | ( )Sim( )Néo
economia mista ou de sociedade controlada, coligada ou subsididria da empresa publica ou da sociedade de

economia mista, exceto se o vinculo for exclusivamente com instituigdes publicas de ensino ou pesquisa;

V — é fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de servicos ou produtos da empresa publica ou da | ( )Sim( ) Nao
sociedade de economia mista, de modo a implicar perda de independéncia;

VI — é funcionario ou administrador de sociedade ou entidade que esteja oferecendo ou demandando | () Sim( ) Ndo
servicos ou produtos a empresa publica ou a sociedade de economia mista, de modo a implicar perda de
independéncia;

VII — recebe outra remuneracdo da empresa publica ou da sociedade de economia mista além daquela | ( )Sim( ) Ndo

relativa ao cargo de conselheiro, a excegdo de proventos em dinheiro oriundos de participagao no capital.

2. Lei 13.303/16, art. 17, § 22

Se enquadra?

| - é representante do 6rgdo regulador ao qual a empresa estatal estd sujeita? ()Sim () Nao
Il - € Ministro de Estado, Secretario Estadual ou Secretario Municipal? ()Sim()Né&o
Il - é titular de cargo em comissdo na administracdo publica federal, direta ou indireta, sem vinculo | ( )Sim( ) Né&o
permanente com o servi¢o publico? (aplica-se a servidor ou ao empregado publico aposentado que seja

titular de cargo em comissdo da administragcdo publica federal direta ou indireta)

IV - é dirigente estatutario de partido politico, ainda que licenciado? () Sim () N&o
IV - é titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente federativo, ainda que licenciado? ()Sim( ) Nao
V - é parente consanguineo ou afim até o terceiro grau das pessoas mencionadas nos incisos | a IV? ()Sim( ) Nao
VI - é pessoa que atuou, nos Ultimos trinta e seis meses, como participante de estrutura deciséria de partido | () Sim () Néo
politico?

VIl - é pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, em trabalho vinculado a organizagdo, estruturagdo | () Sim( ) Néo
e realizacdo de campanha eleitoral?

VIII - é pessoa que exerga cargo em organizagao sindical? () Sim () N&o
IX - é pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador, demandante ou | ( )Sim( ) Ndo
ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com a Unido, com a prépria estatal ou com empresa

estatal do seu conglomerado estatal, nos trés anos anteriores a data de sua nomeacgao?

X - é pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa politico- | ( )Sim( ) Nao

administrativa controladora da empresa estatal ou com a prdpria estatal?

3. Lei Complementar n2 64/1990, art. 12-I: Ficha limpa

Se enquadra?

a) é pessoa inalistavel ou analfabeto?

()Sim( )Nao

b) é membro do Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Cdmara Legislativa e das Camaras
Municipais, que haja perdido o respectivo mandato por infringéncia do disposto nos incisos | e Il do art. 55
da Constituicdo Federal, dos dispositivos equivalentes sobre perda de mandato das Constituicdes Estaduais
e Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal, para as elei¢des que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos oito anos subsequentes ao término da legislatura?

()Sim( )Nao

c¢) foi Governador ou Vice-Governador de Estado e do Distrito Federal ou Prefeito ou Vice-Prefeito que
perdeu seu cargo eletivo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito
Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as eleicdes que se realizarem durante o periodo
remanescente e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término do mandato para o qual tenha sido eleito?

()Sim( ) Nao

d) tem contra sua pessoa representacao julgada procedente pela Justica Eleitoral, em decisdo transitada em

()Sim( ) Nao
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julgado ou proferida por 6rgdo colegiado, em processo de apuracdo de abuso do poder econémico ou
politico, para a eleicdo na qual concorre ou tenha sido diplomado, bem como para as que se realizarem nos
8 (oito) anos seguintes?

e) foi condenado criminalmente, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial
colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cumprimento da pena, por

qgualquer dos crimes abaixo?

1. contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patrimdnio publico; 2. contra o patriménio privado, o sistema
financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; 3. contra o meio ambiente e a saude publica;
4. eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; 5. de abuso de autoridade, nos casos em que houver
condenagdo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio de fungdo publica; 6. de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e
valores; 7. de tréfico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; 8. de redugdo a condigdo analoga a
de escravo; 9. contra a vida e a dignidade sexual; e 10. praticados por organizagado criminosa, quadrilha ou bando

()Sim( ) Nao

f) foi declarado indigno do oficialato, ou com ele incompativel, pelo prazo de 8 (oito) anos?

()Sim( )Nao

g) teve suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungBes publicas rejeitadas por irregularidade
insandvel que configure ato doloso de improbidade administrativa, e por decisdo irrecorrivel do 6rgao
competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judicidrio, para as eleicdes que se
realizarem nos 8 (oito) anos seguintes, contados a partir da data da decisdo, aplicando-se o disposto no
inciso Il do art. 71 da Constituicdo Federal, a todos os ordenadores de despesa, sem exclusdo de
mandatarios que houverem agido nessa condicdo?

()Sim( )Nao

h) foi detentor de cargo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional, que beneficiou a si ou a
terceiros, pelo abuso do poder econémico ou politico, condenado em decisdo transitada em julgado ou
proferida por érgao judicial colegiado, para a eleigdo na qual concorrem ou tenha sido diplomado, bem
como para as que se realizarem nos 8 (oito) anos seguintes?

() Sim () Ndo

i) exerceu cargo ou funcdo de direcdo, administracdo ou representacdo em estabelecimentos de crédito,
financiamento ou seguro que tenham sido ou estejam sendo objeto processo de liquidacdo judicial ou
extrajudicial, nos 12 (doze) meses anteriores a respectiva decretacdo?

()Sim( )Nao

j) foi condenado, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao colegiado da Justica Eleitoral, por
corrupcao eleitoral, por captacao ilicita de sufradgio, por doacdo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliguem cassacdo
do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da eleigdo?

()Sim( )Nao

k) foi Presidente da Republica, o Governador de Estado e do Distrito Federal, o Prefeito, membro do
Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara Legislativa, das Camaras Municipais, que
renunciou a seu mandato desde o oferecimento de representagdao ou peticdo capaz de autorizar a abertura
de processo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica
do Distrito Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as eleigdes que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término da
legislatura?

()Sim( )Nao

[) foi condenado a suspensado dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgao
judicial colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimoénio publico e
enriguecimento ilicito, desde a condenagdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos apds o cumprimento da pena?

()Sim( ) Ndo

m) foi excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do drgdo profissional competente, em
decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciario?

()Sim( ) Néao

n) foi condenado, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgao judicial colegiado, em razdo de
ter desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de unido estavel para evitar caracterizacdo de
inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apds a decisdo que reconhecer a fraude?

()Sim( ) Nao

o) foi demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8
(oito) anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario?

()Sim( ) Néao

p) é pessoa fisica e ou dirigente de pessoa juridica responsavel por doacdes eleitorais tidas por ilegais por
decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito)
anos apos a decisdo?

()Sim( ) Néao

g) é magistrado ou membro do Ministério Publico que foi aposentado compulsoriamente por decisdo
sancionatodria, que tenha perdido o cargo por sentenca ou que tenha pedido exonera¢do ou aposentadoria
voluntaria na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos?

()Sim( ) Nao

4. Lei 6.404/76, art. 147: Lei societaria

Se enquadra?

§ 12 - é pessoa impedida por lei especial, ou condenada por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou

()Sim( ) Nao
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suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos?

§32(...): | - ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente no mercado, em especial, em | ( )Sim( ) Ndo
conselhos consultivos, de administracao ou fiscal?
§ 32(...): Il - tem interesse conflitante com a sociedade? (1) Sim () Nao

D. DOCUMENTOS EM ANEXO:

O indicado esta ciente da necessidade de anexar a presente declaracdo os respectivos documentos que atestam o
atendimento dos itens 12, 13 e 15 do presente formuldrio, quais sejam:

Item Meio de comprovagao

12 — Formagdo académica mais aderente ao cargo de Conselheiro e
de Administracdo da empresa para a qual foi indicado. .

Cépia do diploma de graduacgao
Cépia do certificado de pds-graduacao

13 — Experiéncia mais aderente ao cargo de administrador da empresa para a qual foi indicado.

a) Experiéncia minima de 10 anos na area de atuacdo da estatal ou
em area conexa ao cargo para o qual foi indicado

Ato de nomeacao e de exoneracao, se houver;
Declaragdo da empresa/orgio;
Registro em carteira de trabalho.

b) Experiéncia minima 04 anos em cargo de dire¢do (conselho de
administracdo, diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior
(dois niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa)
em empresa de porte ou objeto semelhante ao da estatal

Ato de nomeacdo e de exoneracgao, se houver;
Declaragdo da empresa/orgsio;
Registro em carteira de trabalho.

c) Experiéncia minima 04 anos em cargo equivalente a DAS-4 ou
superior no setor publico

Ato de nomeacao e de exoneracgao, se houver;
Tela do SIGEPE contendo o histdrico de cargos
ocupados.

d) Experiéncia minima 04 anos como docente ou pesquisador, de
nivel superior, na area de atuagdo da estatal

Registro em carteira de trabalho;
Declaragao da instituicao.

e) Experiéncia minima 04 anos como profissional liberal em
atividade vinculada a area de atuagdo da estatal

15 — Notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi
indicado.

Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagbes académicas; c) experiéncia
acumulada em conselhos

Declaragao de Conselhos Regionais;
Declaracdo de prestadores de servicos;
DeclaracGes congéneres.

Cépia do diploma;

Ato de nomeacao e de exoneragao, se houver;
Registro em carteira de trabalho;

Declaragdo da empresa/drgio;

Ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais, que eventuais declara¢des falsas podem
acarretar, afirmo que as informagdes prestadas e os comprovantes anexos sao exatos, verdadeiros e sem rasuras
de qualquer espécie, podendo ser utilizados pelo Comité Estatutario de Elegibilidade.

Local e data

Assinatura do(a) Indicado(a)
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CADASTRO DE CONSELHEIRO FISCAL

Conformidade com a Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016.
Verificagdo dos requisitos e vedagGes legais e estatutarios exigidos para indicacdo de Conselheiro Fiscal de empresa estatal com receita
operacional bruta igual ou superior a RS 90 milhdes.

A. DADOS GERAIS

1. Nome completo:

2. CPF: 3.5exo:( )M ( )F
4. Cargo efetivo:

5. Fungdo comissionada: 6 . Cadigo da funcdo:

7. Telefone profissional: 8. Telefone pessoal:

9. E-mail profissional:

10. E-mail pessoal:

11. Empresa a qual foi indicado:

12. Setor de atuag¢do da empresa*:

*Exemplos: financeiro, participagdes, petrdleo, energia, infraestrutura, comunicagdo, abastecimento, saude, pesquisa, tecnologia da informag&o, industria ou servigos.

B. REQUISITOS - Necessidade de comprova¢ao documental (itens 15 e 16)

13. E residente no Brasil? (art. 26, § 12, da Lei 13.303/16) ( )Sim ( )Nao

14. Tem formacdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado?
(art. 26, § 19, da Lei 13.303/16) ( )Sim ( )Nao

15. Qual a 4rea de sua formacdo académica mais aderente ao cargo para o qual foi indicado?*

*Indicar sé a principal. Exemplos: a) Administragdo ou Administragdo Publica; b) Ciéncias Atuariais; c) Ciéncias Econdmicas; d) Comércio Internacional; e) Contabilidade
ou Auditoria; f) Direito; g) Engenharia; h) Estatistica; i) Finangas; j) Matematica; e k) curso aderente a area de atuagdo da empresa para a qual foi indicado.

16. Assinale a experiéncia profissional abaixo que vocé possui: (art. 26, § 12, da Lei 13.303/16)

() trés anos em func¢do de direcdo ou assessoramento na administragdo publica

() trés anos em cargo de conselheiro fiscal ou administrador em empresa

17. Cumpre as exigéncias do estatuto social da estatal, que foi lido e verificado pelo indicado: ()Sim ()
Nao

Esse cadastro deve ser assinado e com rubrica em todas as paginas, escaneado em arquivo Unico juntamente com a
documentacdo comprobatdria das qualificagdes informadas nos itens 15 e 16, conforme item D.
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C. VEDACOES

1. Lei 6.404/76, art. 147 e 162: Lei societaria Se enquadra?

147, § 19 - é pessoa impedida por lei especial, ou condenada por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou | ( )Sim () Néo
suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos?

147, § 32 (...): | - ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente no mercado, em | ( )Sim( ) Nao
especial, em conselhos consultivos, de administracdo ou fiscal?
147, § 32(...): Il - tem interesse conflitante com a sociedade? ()Sim () Nao

162, § 22 - é membro de 6rgdo de administracdo e empregado da companhia ou de sociedade controlada ou | ( ) Sim () Néo
do mesmo grupo?

162, § 22 - é c6njuge ou parente, até terceiro grau, de administrador da companhia? () Sim () N&o

D. DOCUMENTOS EM ANEXO:

O indicado esta ciente da necessidade de anexar a presente declaracdo os respectivos documentos que atestam o
atendimento dos itens 15 e 16 do presente formuldrio, quais sejam:

Item Meio de comprovacao

15 — Formagdo académica compativel com o cargo para o qual foi e Cépia do diploma de graduagio
indicado. e (Cdpia do certificado de pds-graduacao

16 — Experiéncia profissional.

a) trés anos em fungdo de dire¢do ou assessoramento na e Ato de nomeacdo e de exonerac3o, se houver;
administracdo publica, direta ou indireta e Declaracdo da empresa/orgdo;
e Registro em carteira de trabalho.

b) trés anos em cargo de conselheiro fiscal ou administrador em e  Ato de nomeacdo e de exonerac3o, se houver;
empresa e Declaracdo da empresa/érgao.

Ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais, que eventuais declara¢ées falsas podem
acarretar, afirmo que as informagdes prestadas e os comprovantes anexos sao exatos, verdadeiros e sem rasuras
de qualquer espécie, podendo ser utilizados pelo Comité Estatutario de Elegibilidade.

Local e data Assinatura do(a) Indicado(a)
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CADASTRO DE ADMINISTRADOR - Representante dos empregados no Conselho de

Administracao
Conformidade com a Lei 13.303, de 30 de junho de 2016.
Verificagdo dos requisitos e vedagdes legais e estatutdrios exigidos para indicagdo de Administrador (conselheiro de administragdo ou
diretor) de empresa estatal com receita operacional bruta igual ou superior a RS 90 milhdes.

A. DADOS GERAIS

1. Nome completo:

2. CPF: ‘3-Sexo:( )M ()F

4. Cargo efetivo:

5. Fungdo comissionada: 6 . Cadigo da funcdo:

7. Telefone profissional: 8. Telefone pessoal:

9. E-mail profissional:

10. E-mail pessoal:
11. Cargo para o qual foi indicado: ( ) Conselho de Administracdo ( ) Diretor
12. Empresa a qual foi indicado:

13. Setor de atuac¢do da empresa™:

*Exemplos: financeiro, participagdes, petrdleo, energia, infraestrutura, comunicagdo, abastecimento, saude, pesquisa, tecnologia da informag&o, industria ou servigos.

B. REQUISITOS - Necessidade de comprovagdo documental (itens 15, 17 e 19)

14. Tem formacdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado? (art. 17, inciso Il, da Lei 13.303/16)
( )Sim ( )Nao

15. Qual a 4rea de sua formacdo académica mais aderente ao cargo para o qual foi indicado?*

*Indicar sé a principal. Exemplos: a) Administragdo ou Administragdo Publica; b) Ciéncias Atuariais; c) Ciéncias Econémicas; d) Comércio Internacional; e) Contabilidade
ou Auditoria; f) Direito; g) Engenharia; h) Estatistica; i) Finangas; j) Matematica; e k) curso aderente a area de atuagdo da empresa para a qual foi indicado.

16. Assinale a experiéncia profissional abaixo que vocé possui: (art. 17, inciso |, da Lei 13.303/16)

()10 anos na area de atuagdo da estatal ou em drea conexa ao cargo para o qual foi indicado

()04 anos em cargo de dire¢do (conselho de administragdo, diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior (dois
niveis hierdrquicos ndo estatutarios mais altos da empresa) em empresa de porte ou objeto semelhante ao da estatal
()04 anos em cargo equivalente a DAS-4 ou superior em pessoa juridica de direito publico interno

()04 anos como docente ou pesquisador, de nivel superior, na area de atua¢do da estatal

()04 anos como profissional liberal em atividade vinculada a 4rea de atuac¢do da estatal

17. Dos itens assinalados no item 16, descreva a experiéncia mais aderente ao cargo de administrador:*

*Indicar sé a principal. Exemplos: a) empregado; b) superintendente; c) coordenador-geral; d) professor de economia; e) advogado

18. Possui notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado? ( )Sim ( )Nao
(Art. 17, caput, Lei 13.303/16)

19. Qual é o elemento mais aderente para indicar seu notério conhecimento compativel com o cargo de administrador?*
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* Indicar s6 o principal. Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagdes académicas; c) experiéncia acumulada em conselhos

20. E residente no Brasil (requisito obrigatério apenas para indicacdo de Diretor): ( )Sim ( )Nao
21. Cumpre as exigéncias do estatuto social da estatal, que foi lido e verificado pelo indicado: ( )Sim ()
Nao

Esse cadastro deve ser assinado e com rubrica em todas as paginas, escaneado em arquivo Unico juntamente com a
documentacdo comprobatdria das qualificagdes informadas nos itens 15, 17 e 19, conforme item D.

C. REPUTACAO ILIBADA E VEDACOES

1. Lei 13.303/16, art. 17, § 22

Se enquadra?

| - é representante do orgdo regulador ao qual a empresa estatal estd sujeita? () Sim () Ndo
Il - € Ministro de Estado, Secretario Estadual ou Secretdrio Municipal? ()Sim()N&o
Il - é titular de cargo em comissdo na administracdo publica federal, direta ou indireta, sem vinculo | ( )Sim( )Né&o
permanente com o servico publico? (aplica-se a servidor ou ao empregado publico aposentado que seja

titular de cargo em comissdo da administracdo publica federal direta ou indireta)

IV - é dirigente estatutario de partido politico, ainda que licenciado? () Sim () N&o
IV - é titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente federativo, ainda que licenciado? ()Sim( ) N&o
V - é parente consanguineo ou afim até o terceiro grau das pessoas mencionadas nos incisos | a IV? () Sim () N&o
VI - é pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, como participante de estrutura decisdria de partido | ( )Sim( ) Néo
politico?

VIl - é pessoa que atuou, nos Ultimos trinta e seis meses, em trabalho vinculado a organizacéo, estruturagdo | ( ) Sim( ) Nao
e realizacdo de campanha eleitoral?

VIl - é pessoa que exerca cargo em organizacao sindical? ()Sim () Nao
IX - é pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador, demandante ou | ( ) Sim () Ndo
ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza, com a Unido, com a prépria estatal ou com empresa

estatal do seu conglomerado estatal, nos trés anos anteriores a data de sua nomeagao?

X - é pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa politico- | () Sim( ) N&o

administrativa controladora da empresa estatal ou com a prdpria estatal?

2. Lei Complementar n2 64/1990, art. 12-I: Ficha limpa

Se enquadra?

a) é pessoa inalistavel ou analfabeto?

()Sim( )Nao

b) é membro do Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara Legislativa e das Camaras
Municipais, que haja perdido o respectivo mandato por infringéncia do disposto nos incisos | e Il do art. 55
da Constituicdo Federal, dos dispositivos equivalentes sobre perda de mandato das Constituicdes Estaduais
e Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal, para as eleigdes que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos oito anos subsequentes ao término da legislatura?

()Sim( )Nao

c) foi Governador ou Vice-Governador de Estado e do Distrito Federal ou Prefeito ou Vice-Prefeito que
perdeu seu cargo eletivo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito
Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as eleicdes que se realizarem durante o periodo
remanescente e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término do mandato para o qual tenha sido eleito?

()Sim( ) Ndo

d) tem contra sua pessoa representacao julgada procedente pela Justica Eleitoral, em decisdo transitada em
julgado ou proferida por érgdo colegiado, em processo de apuragdo de abuso do poder econémico ou
politico, para a eleicdo na qual concorre ou tenha sido diplomado, bem como para as que se realizarem nos
8 (oito) anos seguintes?

()Sim( ) Nao

e) foi condenado criminalmente, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial
colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cumprimento da pena, por

qualquer dos crimes abaixo?

1. contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patrimonio publico; 2. contra o patrimdnio privado, o sistema
financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; 3. contra o0 meio ambiente e a saude publica;
4. eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; 5. de abuso de autoridade, nos casos em que houver
condenagdo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio de fungdo publica; 6. de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e
valores; 7. de tréfico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; 8. de redugdo a condigdo analoga a
de escravo; 9. contra a vida e a dignidade sexual; e 10. praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando

()Sim( ) Nao

f) foi declarado indigno do oficialato, ou com ele incompativel, pelo prazo de 8 (oito) anos?

()Sim( )Nao

g) teve suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fun¢bes publicas rejeitadas por irregularidade
insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, e por decisdo irrecorrivel do drgdo

()Sim( )Nao
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competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, para as eleicbes que se
realizarem nos 8 (oito) anos seguintes, contados a partir da data da decisdo, aplicando-se o disposto no
inciso Il do art. 71 da Constituicdo Federal, a todos os ordenadores de despesa, sem exclusdo de
mandatarios que houverem agido nessa condicdo?

h) foi detentor de cargo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional, que beneficiou a si ou a
terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico, condenado em decisdo transitada em julgado ou
proferida por orgdo judicial colegiado, para a eleicdo na qual concorrem ou tenha sido diplomado, bem
como para as que se realizarem nos 8 (oito) anos seguintes?

()Sim( ) Nao

i) exerceu cargo ou funcdo de dire¢do, administracdo ou representacdo em estabelecimentos de crédito,
financiamento ou seguro que tenham sido ou estejam sendo objeto processo de liquidacao judicial ou
extrajudicial, nos 12 (doze) meses anteriores a respectiva decretacdo?

()Sim( )Nao

j) foi condenado, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo colegiado da Justica Eleitoral, por
corrupcao eleitoral, por captacao ilicita de sufragio, por doacdo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassagao
do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da elei¢ao?

()Sim( )Nao

k) foi Presidente da Republica, o Governador de Estado e do Distrito Federal, o Prefeito, membro do
Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara Legislativa, das Camaras Municipais, que
renunciou a seu mandato desde o oferecimento de representacdo ou peticdo capaz de autorizar a abertura
de processo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica
do Distrito Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as eleicdes que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término da
legislatura?

()Sim( )Nao

I) foi condenado a suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou proferida por drgao
judicial colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimonio publico e
enriquecimento ilicito, desde a condenag¢do ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos apds o cumprimento da pena?

()Sim( )Nao

m) foi excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatdria do érgdo profissional competente, em
decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciario?

()Sim( )Nao

n) foi condenado, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado, em razdo de
ter desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de unido estdvel para evitar caracterizacdao de
inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apos a decisdo que reconhecer a fraude?

()Sim( )Nao

o) foi demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8
(oito) anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario?

()Sim( )Nao

p) é pessoa fisica e ou dirigente de pessoa juridica responsavel por doagdes eleitorais tidas por ilegais por
decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito)
anos apos a decisdo?

()Sim( )Nao

g) é magistrado ou membro do Ministério Publico que foi aposentado compulsoriamente por decisdo
sancionatdria, que tenha perdido o cargo por sentenga ou que tenha pedido exonera¢do ou aposentadoria
voluntdria na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos?

()Sim( )Nao

3. Lei 6.404/76, art. 147: Lei societdria

Se enquadra?

§ 12 - é pessoa impedida por lei especial, ou condenada por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou | ( )Sim( ) Nao
suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal

que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos?

§ 32 (...): | - ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente no mercado, em especial, em | ( ) Sim( ) Nao
conselhos consultivos, de administracdo ou fiscal?

§32(...): Il - tem interesse conflitante com a sociedade? () Sim () N&o
4. Normas da Companhia: Se enquadra?
1 - é pessoa impedida por for¢a de penalidade sofrida na companhia de adverténcia nos ultimos 24 meses | ( ) Sim () Nao

ou de suspensdo nos ultimos 36 meses?

D. DOCUMENTOS EM ANEXO:

O indicado esta ciente da necessidade de anexar a presente declaracdo os respectivos documentos que atestam o

atendimento dos itens 15, 17 e 19 do presente formulario, quais sejam:
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Item

Meio de comprovagao

15 — Formacgdo académica mais aderente ao cargo de Conselheiro
de Administracdao da empresa para a qual foi indicado.

e (Copia do diploma de graduacdo (frente e verso);

e Copia do certificado de pds-graduacgdo(frente e

Verso).

17 — Experiéncia mais aderente ao cargo de administrador da empresa para a qual foi indicado.

a) Experiéncia minima de 10 anos na area de atuagdo da estatal ou
em area conexa ao cargo para o qual foi indicado

e Ato de nomeacdo e de exoneracao, se houver;
e Declaracdo da empresa/érgao;
e Registro em carteira de trabalho.

b) Experiéncia minima 04 anos em cargo de dire¢do (conselho de
administracdo, diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior
(dois niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa)
em empresa de porte ou objeto semelhante ao da estatal

e Ato de nomeacdo e de exoneragao, se houver;
e Declaracdo da empresa/érgio;
e Registro em carteira de trabalho.

c) Experiéncia minima 04 anos em cargo equivalente a DAS-4 ou
superior no setor publico

d) Experiéncia minima 04 anos como docente ou pesquisador, de
nivel superior, na drea de atuagdo da estatal

e) Experiéncia minima 04 anos como profissional liberal em
atividade vinculada a area de atuacao da estatal

e Ato de nomeacdo e de exoneragao;

e Registro em carteira de trabalho;
e Declaragdo da instituicdo.

e Declaragao de Conselhos Regionais;
e Declaracdo de prestadores de servicos;
e Declaracbes congéneres.

19 — Notdrio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi
indicado.

Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagées académicas; c) experiéncia
acumulada em conselhos

Ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais, que eventuais declara¢bes falsas

e (Cobpia do diploma (frente e verso);

e Ato de nomeacdo e de exoneracao, se houver;
e Registro em carteira de trabalho;

e Declaracdo da empresa/érgio;

podem

acarretar, afirmo que as informagdes prestadas e os comprovantes anexos sao exatos, verdadeiros e sem rasuras
de qualquer espécie, podendo ser utilizados pelo Comité Estatutario de Elegibilidade.

Local e data

Assinatura do(a) Indicado(a)
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DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO PARA MEMBRO DO
COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Para investidura como membro do Comité de Auditoria Estatutario da

Companhia de Géas do Ceara eu, , declaro sob as

penas da lei que ndo me enquadro nas hipéteses previstas no art. 25, § 1°, da
Lei 13.303/2016.

Declaro ainda que possuo reconhecida experiéncia em assuntos de

contabilidade societaria. (OBS: Exclusivo para o membro que possuir esse

requisito.)

local, data.

Nome do Declarante



DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO PARA MEMBRO INDEPENDENTE
DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Para investidura como membro do Comité de Auditoria Estatutario da

Companhia de Gas do Cear4, eu, , declaro sob as

penas da lei que ndo me enquadro nas hipéteses previstas no art. 25, § 1°, da
Lei 13.303/2016, e, como membro independente, declaro que cumpro 0s
requisitos do art. 22, 8§ 1° da Lei 13.303/2016.

Declaro que possuo reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade

societaria. Obs: Exclusivo para 0 membro que possuir esse requisito.

local, data.

Nome da Declarante



COMPANHIA DE GAS DO CEARA - CEGAS

CADASTRO DE MEMBRO DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Em Conformidade com a Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016.

Verificagdo dos requisitos e vedag0es legais e estatutdrios exigidos para indicagdo de Membro do Comité de Auditoria Estatutario de
empresa estatal com receita operacional bruta igual ou superior a RS 90 milhdes.

A. DADOS GERAIS

1. Nome completo:

2. CPF: 3.Sexo: ()M () F
4. Cargo efetivo:

5. Fungdo comissionada: 6 . Codigo da fungdo:

7. Telefone profissional: 8. Telefone pessoal:

9. E-mail profissional:

10. E-mail pessoal:

B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacdo documental (item 11 e 12)

11 Qual a area de sua formagao académica?*

*Exemplos: a) Administragdo ou Administragdo Publica; b) Ciéncias Atuariais; c) Ciéncias Econdmicas; d) Comércio Internacional; e) Contabilidade ou Auditoria; f) Direito;
g) Engenharia; h) Estatistica; i) Finangas; j) Matematica; e k) curso aderente a drea de atuagdo da empresa para a qual foi indicado.

12. Tem reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria?: (Art. 25, § 22 da Lei 13.303) () Sim ( ) Nao

13. Cumpre as exigéncias do estatuto social da estatal, que foi lido e verificado pelo indicado: () Sim () Nao

14. Observa os requisitos de independéncia previstos na Politica de Indicacdes da CEGAS (item 6.2.5) () Sim () N3o

Esse cadastro deve ser assinado e com rubrica em todas as pdginas, escaneado em arquivo Unico juntamente com a
documentac¢do comprobatéria das qualificagées informadas no item 11 e 12, conforme item D.

C. REPUTACAO ILIBADA E VEDACOES

1. Lei 13.303/16, Art. 25, §12, Inciso l a IV Se enquadra?

| — E ou foi, nos ultimos 12 (doze) meses, diretor, empregado ou membro do conselho fiscal da CEGAS ou de | () Sim () Nao
sua controladora, controlada, coligada ou sociedade de controle comum, direta ou indireta?

Il - E ou foi, nos ultimos 12 (doze) meses, responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro () Sim () Ndo
integrante com funcaio de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na CEGAS?
Il — E conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau ou por adocdo, das pessoas referidas () Sim () Ndo

nos itens | e 11?

IV — Recebe qualquer outro tipo de remuneracio da CEGAS ou de sua controladora, controlada, coligada ou | () Sim () Nao
sociedade de controle comum, direta ou indireta, que ndo seja aquela relativa a funcdo de integrante do

Comité de Auditoria Estatutario?

V - E ou foi, nos ultimos 12 (doze) meses, ocupante de cargo publico efetivo, ainda que licenciado, ou de cargo () Sim () Ndo
em comiss&o da pessoa juridica de direito pablico que exerca o controle acionario da CEGAS?
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2. Conflito de interesse (Decreto Estadual n? 31.198/2013) |

Se enquadra?

Configura conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego no ambito do Poder Executivo Estadual:

| — Divulga ou faz uso de investimento em bens cujo valor ou cotac¢do possa ser afetado por decisdo ou
politica governamental a respeito da qual tenha informacodes privilegiadas, em razao do cargo ou funcdo?

() Sim () Ndo

Il - Aceita custeio de despesas por particulares de forma a permitir configuracdo de situacao que venha
influenciar nas decisGes administrativas?

() Sim () Ndo

Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo ou emprego no ambito do Poder Executivo Estadual:

No periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneracdo, destituicdo, demissdo ou
aposentadoria, salvo quando expressamente autorizado, conforme o caso, pela Comissdo de Etica Publica
ou pela Controladoria-Geral do Estado:

() Sim () Nao

| - Atua em beneficio ou em nome de pessoa fisica ou juridica, inclusive sindicato ou associacdo de classe,
em processo ou negdcio do qual tenha participado, em razdo do cargo, nos 6 (seis) meses anteriores ao
término do exercicio da fun¢do publica?

()Sim () Nao

Il - Presta consultoria a pessoa fisica ou juridica, inclusive sindicato ou associacdo de classe, valendo-se de
informacgdes ndo divulgadas publicamente a respeito de programas ou politicas da Companhia?

()Sim () Nao

3. Estatuto social e Cédigo de Conduta e Integridade da CEGAS: Se enquadra?

a) se enquadra em qualquer vedagdo prevista no Estatuto Social ou Codigo de Conduta e Integridade da
empresa?

()Sim()Nao

D. DOCUMENTOS EM ANEXO:

atendimento do item 11 e 12 do presente formuldrio, quais sejam:

O indicado estd ciente da necessidade de anexar a presente declaragcdo os respectivos documentos que atestam o

Item Meio de comprovagao

11 — Formagao académica. e (Copia do diploma de graduacgdo

e (Codpia do certificado de pés-graduagao

12 — Experiéncia profissional.

e Declaracdo da empresa/érgdo;
e Registro em carteira de trabalho.

Experiéncia em assuntos de Contabilidade Societdria e Atode nomeacdo e de exoneracao, se houver;

Ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais, que eventuais declara¢bes falsas podem
acarretar, afirmo que as informagdes prestadas e os comprovantes anexos sao exatos, verdadeiros e sem rasuras

de qualquer espécie, podendo ser utilizados pelo Comité de Elegibilidade.

Local e data Assinatura do(a) Indicado(a)

Pagina 2 de 2




Curriculum Vitae

[Inserir FOTQO]

Nome:
Nacionalidade:
Naturalidade:

Data de Nascimento:
Ramal:

Celular:

E-mail:

Lotacéo:

Empresa de Origem:
Matricula:

Cargo:

SINTESE DE QUALIFICACOES:

[xxx]

FORMACAO

[xxx]

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

[xxx]

PARTICIPACAO EM CONSELHOS [CONSELHO FISCAL / ADMINISTRACAQ]

[xxx]

IDIOMA

[xxx]
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