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1. OBJETIVO

O objetivo do presente Regimento Interno é disciplinar a composicao, atribui¢cdo e o funcionamento
do Comité Estatutario de Elegibilidade (“Comité”), em atendimento ao disposto na Lei n°
13.303/2016, Lei n° 6.404/1976 e ao Estatuto Social da companhia.

2. ABRANGENCIA
As diretrizes estabelecidas neste documento deverdo ser observadas pelo Comité Estatutario de

Elegibilidade no desempenho de suas fungoes.

3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA E COMPLEMENTARES

Documentos de Referéncia
e Estatuto Social da CEGAS;
e Regimento Interno da CEGAS;
e Lei n° 13.303/2016 - disposicdes aplicaveis as empresas publicas e as sociedades de
economia mista,
e Lein®6.404/1976 - Caracteristicas e Natureza da Companhia ou Sociedade Anénima.
¢ Normas Internas da Companhia;
e Regulamento de Pessoal da CEGAS e Cadastro do empregado no Setor de Recursos

Humanos.

4. DEFINICOES

N&ao aplicavel.

5. AUTORIDADE E RESPONSABILIDADE
A Diretoria Executiva da Companhia é responsavel pelo encaminhamento da presente politica ao

Conselho de Administragédo para sua aprovacao.
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6. DESCRICAO

6.1. Composicao
Composto por 3 (irés) membros das Areas de Gerenciamento de Riscos e Conformidade, Juridico

e Recursos Humanos.

6.2. Eleicéo

Eleitos e destituiveis pela Diretoria Executiva, sem remuneracao adicional.

6.3. Atribuicdes

O Comité tera como atribuicdo auxiliar os 6rgdos competentes na verificagdo da conformidade do
processo de indicacdo e de avaliacdo dos membros do Conselho Fiscal, do Conselho de
Administragdo, da Diretoria Executiva e do Comité de Auditoria Estatutario.

6.3.1. Os requisitos e os impedimentos para indicacdo de membros do Conselho Fiscal, do
Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva e do Comité de Auditoria Estatutario estao
previstos em lei e na Politica de Indicacdes da companhia.

6.3.2. A manifestacdo do Comité € meramente opinativa e ndo tem carater decisorio, ndo afastando
o dever de exame e decisdo dos 6rgdos competente sobre as indicac¢des que Ihe forem submetidas.
6.3.3. Como um colegiado, as manifestacdes do Comité devem se dar por meio de ata lavrada na
forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive das dissidéncias e dos protestos, contendo a
transcricdo apenas das deliberacBes tomadas, que devera ser divulgada.

6.3.4. O Comité poderd prestar apoio metodoldgico e procedimental ao Conselho de Administracao

no processo de avaliacdo de desempenho dos diretores.

6.4. Procedimentos
6.4.1. O Comité realizara reunides para o cumprimento de suas atividades, as quais poderéo ser
presenciais ou nao.

e As reunifes serdo em data e horario acordados por seus membros.

e As reunides ndo presenciais poderdo ser realizadas por meio de conferéncia telefénica,
video conferéncia ou qualquer outro meio de comunicagdo no qual todos os membros
possam manifestar sua posic¢ao.

e Em sua primeira reunido, os membros do Comité elegeréo seu Presidente, caso 0 mesmo

néo tenha sido escolhido pela Diretoria Executiva.
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6.4.2. O Comité atuara sempre que houver indicagéo, por algum dos acionistas ou pelo(s) 6rgao(s)

competente(s) para as indicagbes, para membros do Conselho Fiscal, do Conselho de

Administracéo, da Diretoria Executiva e do Comité de Auditoria Estatutario.

6.4.3. Para 0 exame do Comité deveréo ser seguidos os seguintes procedimentos:

Devera o acionista ou 6rgdo(s) competente(s) para as indicacdes apresentar a Secretaria
Geral da Companhia toda a documentacdo contida no item 6.6 deste regimento, sem
prejuizo de outras que entenda pertinentes, desde que relacionadas ao seu candidato e ao
desempenho da funcdo de Conselheiro Fiscal, Conselheiro de Administracdo, Diretor
Executivo e membro do Comité de Auditoria Estatutario;

Uma vez recebida a documentacéo pela Secretaria Geral, esta apresentara o material para
os membros do Comité em até 3 (trés) dias a partir do recebimento;

A Comissao devera examinar o material recebido e manifestar-se na forma do item 6.2 deste
Regimento, em até 8 (oito) dias Uteis, apos o encaminhamento pela Secretaria Geral.

Caso a Comisséo identifique que existe a necessidade de complementacdo e/ou de
retificacdo da documentacédo encaminhada, ira solicitar ao(s) emitente(s) que providencie(m)
tal complementacdao/retificacdo com a maior brevidade possivel, ocasido em que o prazo de
exame ficara suspenso até que seja sanada a inconformidade.

Apoés a andlise da documentacdo o Comité devera emitir seu Parecer, que tem carater
opinativo para amparar a decisdo do Conselho de Administracdo e Assembleia Geral de
Acionistas;

Apods a andlise do Comité acerca dos nomes que estarao aptos para concorrer ao Cargo de
Conselheiro representante dos Empregados, sera concedido um prazo para que o candidato
considerado impedido pelo Comité de Elegibilidade possa elaborar o PEDIDO DE
RECONSIDERACAOQ apresentando suas motivagdes, devidamente comprovadas.

Caso haja PEDIDO DE RECONSIDERACAO, o Comité devera analisar novamente o pleito
e emitir 0 seu posicionamento a respeito.

Concluida essa fase, o Parecer do Comité de Elegibilidade devera ser entregue a Secretaria
Geral para que a Diretoria Executiva realize o Procedimento Eleitoral.

Apos a anélise do Comité, sera publicada a lista dos candidatos, e realizada a eleicdo, para

gue os empregados da Companhia votem no seu candidato.

6.5. Dentre a documentacao a ser anexada ao processo administrativo que sera entregue ao Comité

de Elegibilidade, dever&o constar os seguintes documentos e informacdes:
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6.5.1. Curriculum Vitae;

6.5.2. Formulario padronizado, devidamente preenchido, assinado pelo candidato, acompanhado
da documentacéo pertinente, para membros do Conselho Fiscal, do Comité de Auditoria Estatutario,
do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva;

6.5.3. Documentos comprobatérios exigidos no formulario padronizado;

6.5.4. Declaracdo de desimpedimento para membros do Comité de Auditoria Estatutario;

6.5.5. Carta de encaminhamento da indicacao.

6.6. Os modelos dos documentos referidos nos itens 6.5.1, 6.5.2 e 6.5.4, constam nos Anexos do

presente Regimento.

6.7. A auséncia dos documentos referidos no item 6.5 implicara em ndo aceitacdo imediata do
formulario, sendo de responsabilidade do acionista/érgdo responsavel pela indicacdo a

reapresentacao, apos sanadas as omissoes.

6.8. Os documentos previstos nos itens 6.5.2 e 6.5.4 deverao ser preenchidos, rubricados em todas

as suas paginas e assinados, de forma completa e sem rasuras.

6.9. Os signatarios do formulario e declaracdo sao os Unicos responsaveis pela veracidade das

informacdes constantes dos mesmos e demais documentos apresentados a Secretaria Geral.

6.10. Caso seja constatada, durante ou apds o processo de indicacdo, falsidade material ou
ideoldgica nos documentos recebidos pela Secretaria Geral, tal fato sera comunicado aos érgaos

competentes.

6.11. A documentacdo comprobatéria referente ao Comité de Auditoria Estatutario devera ser
mantida na sede da Companhia pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contado a partir do ultimo dia

de mandato do membro do Comité de Auditoria Estatutario.

6.12. O Comité devera se ater exclusivamente a analisar 0s requisitos e vedagfes previstos na
Politica de Indicagbes da Companhia e nos artigos correspondentes da Lei n°® 13.303/2016, nas
Normas Internas da Companhia e Regulamento de Pessoal da CEGAS para a verificacdo da

documentacéo apresentada pelos acionistas ou pelo(s) 6érgdo(s) competente(s) para as indicacoes.
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6.12.1. A inocorréncia das vedacdes previstas nas hormas mencionadas acima sera verificada por
meio da autodeclarardo apresentada pelo candidato, nos moldes dos formularios padronizados e
declaracbes de desimpedimento em anexo e pelas analises do Comité nas documentacfes
apresentadas.

6.13. Se o Comité apontar restricbes a indicacdo, o acionista ou 6rgdo competente podera avaliar
o interesse de manté-la ou substitui-la. Para manter a indicacdo, o acionista ou 6rgdo competente
devera refutar de forma fundamentada os argumentos do Comité e submeter ao 6rgdo da
Companhia a quem cabe a eleicao.

6.14. Das vedacbGes ao cargo de Conselheiro de Administracdo representante dos
empregados

6.14.1. E vedada a participacdo do candidato empregado que tenha registro de penalidades de
adverténcia nos Gltimos 24 meses ou de SUSPENSAO nos Ultimos 36 meses em seu cadastro de

empregado junto ao setor de Recursos Humanos da CEGAS.

6.15. Disposicbes Gerais

6.15.1. A Companhia colocara a disposicdo do Comité a equipe da Secretaria Geral para secretaria-
la e prestar 0 necessario apoio técnico.

6.15.2. Compete a Diretoria Executiva, podendo contar com apoio do Assessoria Juridica da
Companhia, a resolucéo de qualquer davida existente sobre este Regimento Interno, bem como a
proposicdo das modificacbes que julgar necessarias, a serem aprovadas pelo Conselho de
Administracao.

6.15.3. Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagéao pelo Conselho de Administragéo.

7. REGISTROS:

Identificacdo Armazenamento | Grau de | Protecao Recuperacgéo Retenc¢éo Disposi¢céo
Sigilo

Regimento Meio Eletrdnico | Corporativo Back up /| Regimento Indeterminado | Néo
Interno do | /Fisico pasta Interno do aplicavel
Comité Comité
Estatutario de Estatutario de
Elegibilidade Elegibilidade
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Verséo Data Histérico Aprovacéo
00 21/06/2018 Emissdo de Documento 1682 Reunido do CONAD
01 16/07/2020 Reviséo 01 2062 Reunido do CONAD
8. ANEXOS:

- Formulario para Diretor e Conselheiro de Administracao;

- Formulario para membro Independente do Conselho de Administracéao;

- Formulario para representante dos empregados no Conselho de Administragéao;

- Formulario para Conselheiro Fiscal,

- Formulario para membro do Comité de Auditoria Estatutaria;

- Declaracéo de desimpedimento para membro do Comité de Auditoria;

- Declaracéo de desimpedimento para membro independente;

- Modelo de Curriculo.
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